Характеристика

Цель: дать качественную и количественную оценку нравственного поведения уч-ся, проявлений в нем общественной активности, товарищества, самокритичности и ответственности.

Ход выполнения: классный руководитель дает оценку нравственного поведения школьников по следующей схеме.

Оцените нравственные качества школьника, проявляемые в его поступках:

1.Участие школьника в общественных делах:

а) никогда не участвует;

б) от случая к случаю;

в) часто, но не по своей инициативе;

г) регулярно, иногда по своей инициативе;

д)  инициатор общественных дел в коллективе.

2.Участие школьника в оказании помощи товарищам по учебе:

а) никогда не участвует;

б)  от случая к случаю;

в)  часто, но не по своей инициативе;

г)  регулярно, иногда по собственной инициативе;

д) систематически, по собственной инициативе.

3. Помощь школьника товарищам в общественной работе:

а) никогда никому не помогает;

б) помогает редко и только избранным;

в) иногда, любому;

г)  часто, но избранным;

д) всегда, любому.

4. Степень самокритичности школьника:

а)  никогда не воспринимает критику;

б) редко воспринимает критику;

в) иногда воспринимает критику;

г)  воспринимает критику вдумчиво;

д)  самокритичен, в критике почти не нуждается.

5. Уровень ответственности в отношении к делу:

а) иногда нельзя поручать ответственное дело;

б) иногда можно что-то поручить;

в) можно часто давать поручения;

г) можно всегда давать поручения;

д) сам является инициатором в выполнении ответственных дел и доводит их до конца.

ОБРАБОТКА ПОЛУЧЕННЫХ ДАННЫХ: 

Каждый ответ оценивается в баллах: а)-1, б) -2, в) -3, г) -4, д) -5.Далее высчитывается частное от деления суммы полученных баллов на 5( количество вопросов).При такой технике вычисления максимальное значение показателя равно 5, минимальное -1.Если просуммировать индивидуальные показатели и разделить их на количество школьников, участвовавших в эксперименте, то получим средний показатель класса. С ним можно сравнивать индивидуальные показатели отдельных учащихся.Можно сравнивать и измерять показатели в различные отрезки времени(например, в начале и конце учебного года, от класса к  классу ), сопоставлять свою оценку ученика с его оценкой активом класса , оценивать параллельные классы. 
(Л.М.Фридман, Т.А.Пушкина, И.Я.Каплунович  «Изучение личности учащегося и ученических коллективов»).
